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PLANO DE GESTÃO DO NuMIAc/UFGD - 2020-2023

Construir  ações  de  acessibilidade  a  par r  do  desenho  universal  e  prá cas  inclusivas  são  os

desafios  do  NuMIAc  com todos  os  setores  da  UFGD,  o  qual  a  singularidade  colabora va  de cada  um

enriquece  a  construção  do  sen mento  de  pertença  de  um  por  todos,  e  todos,  por  uma  universidade

acessível,  solidária  e  de  todas  as  pessoas.  Nesse  sen do,  trabalharemos  empreendendo  ações

comprome das com a qualidade de vida  e o desenvolvimento  das pessoas,  de acordo com os direitos

humanos e leis brasileiras. 

Para  tanto,  de  2020  a  2023,  em ações colabora vas  com todos os  setores  da  Universidade,

idealizamos e obje vamos empreender de maneira simples, obje va e prá ca as seguintes ações:

AÇÃO 01

Ação Montagem e organização da sede do NuMIAc e o Atendimento Educacional 
Especializado (AEE) com a Sala de Recurso Mul funcional (SRM)

Executores Equipe do NuMIAc e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Organizar o espaço do NuMIAc, construindo iden dade nos serviços, bem como
organizando o AEE e a SRM;

Estratégias Montar  a  sala  do  NuMIAc,  o  AEE  e  a  SRM  com  equipamentos  e  recursos
pedagógicos  de acessibilidade; 

Indicadores Atender as solicitações de gestores,  discentes,  docentes e técnicos da UFGD,
quanto aos serviços prestados pelo NuMIAc;

Resultados Implantar  o  serviço  do  NuMIAc  de  forma  Ins tucional,  garan ndo  o
cumprimento dos seus obje vos gerais e específicos, a par r do regulamento
aperfeiçoado;

2020/2021/2022/20

23

Organização da sala de atendimentos e produção de material pedagógico.

Reuniões com os diretores das 12 faculdades da UFGD e posteriormente com os 
coordenadores de cursos. 

AÇÃO 02

Ação Implantar  Comissões  de  trabalhos  do  NuMIAc:  Comissão  de  Normas,
Regulamentos, Pesquisas e Projetos; Comissão de Polí ca de Acessibilidade

Executores Conselho Gestor do NuMIAc e representantes dos vários setores da UFGD
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Período 2020

Metas Criar comissões de trabalhos do NuMIAc;

Estratégias Organizar reuniões com o conselho gestor e eleger comissões;

Indicadores Atender de forma prá ca e obje va as demandas do NuMIAc, envolvendo 10
membros permanentes e 6 subs tutos;

Resultados Dinamizar  e  operacionalizar  rapidamente  as  ações  do  NuMIAc,  a  par r  dos
trabalhos técnicos do NuMIAc;

AÇÃO 03

Ação Elaborar o Projeto Polí co Pedagógico do NuMIAc  - PPPN

Executores Comissão de Normas, Regulamentos, Projetos e Pesquisas do Conselho Gestor
do NuMIAc;

Período 2020

Metas Organizar os serviços do NuMIAc com seus Atendimentos;

Estratégias Grupo de trabalho (GT) com os 5 membros da Comissão, dialogar sobre as ações
e escrevê-las, em seguida enviar ao Conselho Gestor para aprovação;

Indicadores Trabalhar com 5 membros permanentes e 2 subs tutos durante a elaboração do
PPPN;

Resultados Organizar  os  serviços  realizados  pelo  NuMIAc,  definindo  procedimentos,
recursos e instrumentos dos trabalhos;

AÇÃO 04

Ação Elaborar a polí ca e a cultura de acessibilidade da UFGD

Executores Comissão de Polí ca de Acessibilidade

Período 2020

Metas Implantar a cultura de acessibilidade a par r do desenho universal na UFGD;

Estratégias Em reuniões com os membros da comissão,  debater e escrever  a polí ca  de
acessibilidade  da  UFGD,  em  seguida  enviar  aos  órgãos  superiores  para  as
devidas considerações, sugestões de aprimoramentos e aprovação COUNI;

Indicadores Atender a comunidade universitária envolvendo os servidores e discentes 

Resultados Aplicar a polí ca de acessibilidade em todas as ações e projetos da UFGD;

AÇÃO 05

Ação Projeto de Ação: Chão da sala de aula

Executores Equipe  do  NuMIAc,  profissionais  especialistas  convidados  e  estagiários  do
NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Orientar  e  assessorar  os  professores  quanto  às  dimensões  pedagógicas
envolvendo:  iden ficação,  compreensão,  análise  e  atendimentos  aos
estudantes  com  deficiência,  transtornos  globais  do  desenvolvimento,  altas
habilidades/superdotados;

Estratégias Em  ações  colabora vas  de  especialistas  com  os  professores,  orientaremos
quanto aos melhores procedimentos metodológicos, suas estratégias e recursos
pedagógicos a serem adotadas e aplicadas no co diano da sala de aula que tem
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a presença e par cipação de estudantes com deficiência, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotados;

Indicadores Atender de forma prá ca e obje va os professores que tem  estudantes  com
deficiência,  transtornos  globais  do  desenvolvimento,  altas
habilidades/superdotados matriculados em sua disciplina;

Resultados Aprimorar, contribuir e orientar o desenvolvimento pedagógico do trabalho do
professor  em  favor  dos  estudantes  com  deficiência,  transtornos  globais  do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotados;

AÇÃO 06

Ação  Aprender a aprender: es lo de aprendizagem em questão

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Orientar  os  estudantes  com  deficiência,  transtornos  globais  do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotados quanto aos atos de estudar,
reconhecendo  seus  es los  de  aprendizagem  e  favorecendo  desempenho
acadêmico;

Estratégias Orientações  individuais  aos  estudantes  quanto  aos  atos  de  estudos  e  a
iden ficação  de  seus  es los  de  aprendizagem.  Em  ações  colabora vas
auxiliaremos  os  estudantes  com  deficiência,  transtornos  globais  do
desenvolvimento, altas habilidades/superdotados a terem bons atos de estudos
e valorizarem seus es los de aprendizagem;

Indicadores Atender de forma prá ca e obje va os estudantes com deficiência, transtornos
globais do  desenvolvimento,  altas habilidades/superdotados  matriculados em
disciplinas de seu curso;

Resultados Contribuir  com  o  desenvolvimento  e  aprendizagem  do  estudante  com
deficiência,  transtornos  globais  do  desenvolvimento,  altas
habilidades/superdotados, assegurando desempenho acadêmico;

AÇÃO 07

Ação Elaborar e implantar o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI)

Executores Equipe do NuMIAc, estagiários NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Elaborar  Plano  de  Desenvolvimento  Individual  (PDI)  dos  estudantes  com
deficiência,  transtornos  globais  do  desenvolvimento,  altas
habilidades/superdotados  para  orientar  procedimentos  corretos  de
acessibilidade e adequação pedagógica  em sala de aula, conforme previsto em
Lei;

Estratégias Atender individualmente cada estudante com deficiência, transtornos globais do
desenvolvimento,  altas  habilidades/superdotados,  coletar  informações
importantes para elaborarmos o  PDI;

Indicadores Montar PDI de todos os estudantes autodeclarados e com laudos matriculados
na universidade em cada semestre;

Resultados Elaborar semestralmente os PDI e aplicá-los;

AÇÃO 08
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Ação Campanhas Educa vas: inclusão e acessibilidade no ensino superior

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Elaborar folders, panfletos (online e impressos), entrevistas, vídeos informa vos
sobre as ações de acessibilidade e inclusão no contexto do ensino superior e
socializá-los  amplamente  na  ambiência  da  UFGD,  procurando  esclarecer,
orientar e favorecer que as prá cas co dianas em ações colabora vas efe vem
a inclusão, a inteireza e plenitude das pessoas neste espaço universitário. 

Estratégias Elaborar e divulgar em mídia impressa e digital as informações das campanhas
educa vas

Indicadores Que  toda  comunidade  universitária  tenham  acesso  aos  conteúdos  das
campanhas educa vas: técnicos, docentes e discentes, bem como, visitantes;

Resultados Socializar  informações  sobre  acessibilidade  e  inclusão  aos  servidores  e
discentes, envolvendo a comunidade em geral;

AÇÃO 09

Ação Página NuMIAc – Site UFGD

Executores Equipe do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Dimensionar a página do NuMIAc com informações técnicas e cien ficas, bem
como, avisos, instruções e solicitações de serviços;

Estratégias Definir  junto  à comunicação social  outra  estrutura  da página e  a  equipe  do
Núcleo montar e manter a página atualizada,  com as diversificadas informações
auxiliando a comunidade em geral;

Indicadores Garan r acesso as informações sobre o NuMIAC, atendendo os servidores, os
discentes, envolvendo a comunidade em geral;

Resultados Socializar informações e serviços sobre o núcleo, garan ndo boa comunicação e
u lização do serviço;

AÇÃO 10

Ação Gestores  UFGD - Da reflexão a ação

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Assessorar  e  orientar  a  equipe  de  gestores:  PROGESP,  PROAE,  PROGRAD,
PROPP, PROEX, PROAP, PRAD, Órgãos Suplementares, Prefeitura Universitária e
Faculdades quanto à adoção de ações gestoras a par r  do entendimento do
conceito  do desenho  universal,  provocando movimento  e  ações  a  par r  das
especificidades dos setores, disseminando a cultura de acessibilidade e prá cas
inclusivas em toda a universidade;

Estratégias Reuniões com os setores e suas equipes, dialogando, socializando informações e
referenciais  bibliográficas,  provocando  reflexões  e  possíveis  aprimoramentos
nas ações gestoras do setor;

Indicadores Atuar com todos os gestores das Pró-Reitorias, suas equipes, bem como, com os
Órgãos Suplementares e Prefeitura Universitária;

Resultados Implantar  colabora vamente a  cultura de acessibilidade a  par r  do desenho
universal,  construindo  possibilidades  da  ambiência  ins tucional  se  tornar
inclusiva;
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AÇÃO 11

Ação Ciclo de Palestras Ins tucionais Integradas com as Faculdades: acessibilidade,
interculturalidade, inclusão e inovação pedagógica

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAC;

Período 2020 - 2023

Metas Realizar palestras  sobre acessibilidade,  inclusão,  interculturalidade e inovação
pedagógica  colaborando  para  acesso  e  permanência  do  estudante  na
universidade de forma acessível, efe vando ações inclusivas;

Estratégias Palestras proferidas em auditório, aberto a servidores, discentes e comunidade,
em parceria e ações colabora vas com os demais setores da UFGD e Ins tuições
que possuem obje vos  afins.  Desejamos realizar  as palestras  com os demais
setores,  inserindo os  temas do NuMIAc nos eventos  das Faculdades e outros
órgão e assim transversalizar esses saberes.

Indicadores Atender  aos  servidores,  discentes,  egressos  da  universidade,  bem  como
profissionais da comunidade;

Resultados Qualificação profissional dos servidores, discentes, egressos e comunidade;

 AÇÃO 12

Ação Cursos e oficinas de formação con nuada de profissionais em parcerias com IES 
e sistema municipal e estadual de educação;

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Realizar  cursos  de  forma  a  complementar  e  suplementar  a  formação  de
professores,  colaborando  para  acesso  e  permanência  na  universidade  do
estudante  com  deficiência,  transtornos  globais  do  desenvolvimento,  altas
habilidades/superdotados;

Estratégias Será  realizado  de acordo com demandas e  com carga horária superior  a  40
horas;

Indicadores Realizar formação con nuada com profissionais que atuam ou desejam atuar
nesse serviço da Educação Especial na perspec va inclusiva;

Resultados Qualificação e formação con nuada de profissionais;

AÇÃO 13

Ação Formação con nuada da Equipe NuMIAc 

Executores Equipe do NuMIAc, e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Par cipar  de  eventos  sobre  acessibilidade  e  inclusão  no ensino  superior  em
ações interins tucionais, nacionais e internacionais;

Estratégias Par cipar de eventos, cursos, oficinas e palestras;

Indicadores Qualificar a equipe para a operacionalização das ações do NuMIAc anualmente;

Resultados Qualificação os profissionais do NuMIAc;
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AÇÃO 14

Ação Publicação de Materiais

Executores Equipe do NuMIAc, profissionais convidados e estagiários do NuMIAc;

Período 2020 - 2023

Metas Produção de trabalhos sobre Inclusão e acessibilidade no contexto do ensino
superior, apresentando as ações desenvolvidas pela UFGD e parceiros; 

Estratégias Registrar  ações  e  produções  técnico-cien ficas  geradas  pelos  trabalhos  do
NuMIAc;

Indicadores Divulgação dos trabalhos executados pelo NuMIAc;

Resultados Produzir conhecimentos e socialização dos saberes dessa polí ca ins tucional e
serviço complementar e suplementar no contexto do ensino superior;

Informamos  que  as  ações  propostas  neste  plano,  contemplam  os  obje vos  do  NuMIAc,

priorizando demandas naturais, emergentes e urgentes. Ao aplicarmos este Plano de Gestão 2020 a 2023,

resguardaremos: 

 legalidade;

 acessibilidade a partir do desenho universal;

 criatividade e originalidade;

 otimização de recursos;

 e ações inclusivas;

Quaisquer questões, estamos à disposição para esclarecimentos.

Atenciosamente/respeitosamente.

Equipe NuMIAc
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